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Email: mhlee@mail.nsysu.edu.tw
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Email: wyshan@mail.nsysu.edu.tw
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Email: yuchuan@mail.nsysu.edu.tw
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Email: vivhwchung@mail.nsysu.edu.tw
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Email: szkhong@mail.nsysu.edu.tw
RSB HEE (LB EF)

Email: oia.outbound@mail.nsysu.edu.tw
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Email: oia.exchange@mail.nsysu.edu.tw
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Email: oia.exchange2@mail.nsysu.edu.tw
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https://oia.nsysu.edu.tw/
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https://oia.nsysu.edu.tw/static/file/308/1308/i https://oia.nsysu.edu.tw/p/412-1308-

mg/3675/478989173.pdf
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https://oia.nsysu.edu.tw/static/file/308/1308/img/3673/219708798.pdf
https://oia.nsysu.edu.tw/static/file/308/1308/img/3673/219708798.pdf
https://oia.nsysu.edu.tw/p/412-1308-20582.php?Lang=zh-tw
https://oia.nsysu.edu.tw/p/412-1308-20582.php?Lang=zh-tw
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https://oia.nsysu.edu.tw/var/file/308/1308/img/3675/380633972.pdf
https://oia.nsysu.edu.tw/static/file/308/1308/img/3673/997318112.jpg
https://housing-osa.nsysu.edu.tw/p/412-1092-4424.php?Lang=zh-tw
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https://www.numbeo.com/cost-of-living/country_result.jsp?country=Taiwan+%28China%29
https://ag-osa.nsysu.edu.tw/p/412-1087-23832.php?Lang=zh-tw
https://www.nsysu.edu.tw/p/412-1000-17757.php?Lang=zh-tw

